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兵庫県南東部（川西市、西宮市）と大阪北摂地域（吹田市、豊中市）を中心に、病院、介護老人保健施設、在宅支援
事業所を運営しています。
地域の方々に急性期医療だけではなく、継続したリハビリテーション、療養、介護、在宅支援等のサービスをグルー
プとして一貫して提供しています。
安心で利便性に富んだより優れた医療・介護サービスを提供し、「患者さんの為になるか、よりよいサービスが提供
できるか、地域から愛されるか」これらを協和会はこれからも追求していきます。
2022年9月に川西市立総合医療センター（指定管理）が開設。更に、2025年4月より箕面市立病院の指定管理を開
始予定。
2028年度には箕面市新市立病院の開設を予定（協和会病院と再編統合）しており、システムエンジニアの更なる活
躍が期待されます。

3,400名（内 事務職員 360名）

SE手当 30,000 賞　与 年2回（約3.8ヵ月）※前年度実績

システムエンジニア（2025年3月卒業予定者）    　※大卒

募集人数　　1名

法
人
の
紹
介

本部所在地 〒666-0017　兵庫県川西市火打1-7-13 最 寄 駅 阪急電車 川西能勢口駅　／　能勢電鉄　絹延橋駅

協和会に
ついて

業
務
内
容

職 員 数

加入保険 健康・厚生・雇用・労災

休日 年間休日数120日（2025年4月より）

勤務時間 8:30～17:00（休憩60分）

選択前払金 3,700 昇　給

184,400 交 通 費 月に10万円迄支給

総 支 給 額 218,100

OA機器の接続・設定、サーバー・ネットワーク・通信に関
わる問い合わせ対応等をお任せします。あわせてベンダコン
トロールや院内システムの保守・運用業務もご担当いただき
ます。

・システム入替/導入時の社内調整及びベンダコントロール
・システム運用/保守
・サーバ/ネットワーク機器等のハードウェア設定/導入
・各種データの集約/経営資料等作成のための環境整備
・内製システム開発/保守/運用等

勤
務
場
所

医療法人協和会　法人本部
　　（兵庫県川西市火打1-7-13）

年1回（1.5％）※前年度実績

採
用
試
験

試 験 日： 随時
提出書類：履歴書、成績証明書、卒業見込証明書
　
選考方法：書類選考、筆記試験、面接
　　　　　※書類選考通過者の方に面接のご案内をいたします
試験会場：法人本部
書類提出先：〒666-0017　兵庫県川西市火打1-7-13
　　　　　　　医療法人協和会 法人本部 人事部

お
問
い
合
わ
せ
先

医療法人協和会
　法人本部 人事部 採用担当

 　TEL：072-758-9601（人事部直通）
WEB：https://www.kyowakai-saiyou.com/

　 Mail：recruit@kyowakai.com

備考 有給休暇制度あり（初年度11日）

勤
務
条
件

給　与

基　本　給

採用情報については
法人ホームページよりご確認いただけます。


